德州市住房和城乡建设局文件


德建通〔2018〕222号

德州市住房和城乡建设局

关于启用全市建筑工人管理服务
信息平台的通知
各县（市、区）住建局（建设局），经济技术开发区城乡住房和建设管理部，各建设、施工、监理单位：
为进一步规范我市建筑市场用工秩序，维护建筑企业和建筑工人的合法权益，根据《住房城乡建设部办公厅关于启用全国建筑工人管理服务信息平台的通知》（建办市函〔2018〕603号）和《山东省住房和城乡建设厅印发<关于启用建筑工人管理服务信息平台高质量推进建筑工人实名制管理实施方案>的通知》（鲁建建管字〔2018〕18号）要求，现就启用全市建筑工人管理服务信息平台有关事项通知如下：
    一、启用范围
全市范围内已办理施工许可证且施工合同价400万元以上的房屋建筑工程项目。 
二、工作目标  

2018年12月15日起，山东省建筑工人管理服务信息平台（以下简称“平台”） 启用。各县（市、区）可通过点击山东省住房和城乡建设厅门户网站主页“山东省住房城乡建设服务监管与信用信息综合平台（全省建筑市场监管与诚信信息一体化平台）”下的“建筑工人”栏目链接逐级访问省、市平台和本级平台，也可以通过输入本级域名（见附件，用户名和密码另行发送）访问本级平台。
2019年春节后，特级和一级资质的总承包企业（包括工程总承包、施工总承包和直接承包建设单位发包工程的专业承包企业，下同）所有复工的工程项目，全面应用企业实名制管理系统，实施实名制管理；对未应用企业实名制管理系统、不能及时准确上传相关信息的不得准予复工。2019年6月底前，特级和一级资质总承包企业所有新建（扩建、改建）和在建工程项目，全面应用企业实名制管理系统，实施实名制管理。2019年12月底，实现所有工程项目应用企业实名制管理系统和实名制管理全覆盖。
三、平台建设
   （一）统一数据标准。全国建筑工人管理服务信息平台由全国平台、省平台、市县（市、区）平台、建筑企业实名制管理系统和建筑工人个人移动客户端等组成。各县（市、区）平台和各类实名制管理系统应统一使用住房城乡建设部发布的《全国建筑工人管理服务信息平台数据标准（试行）》（以下简称“数据标准”）和《全国建筑工人管理服务信息平台数据接口标准（试行）》（以下简称“数据接口标准”），实现数据实时共享。
    数据标准、数据接口标准可通过点击住房城乡建设部门户网站主页“建筑市场监管”下的“政策发布”栏目中《关于启用全国建筑工人管理服务信息平台的通知》查询。
   （二）主管部门平台。市、县（市、区）平台已依托全国平台基本完成建立工作。各县（市、区）主管部门也可以根据数据标准和数据接口标准另行自建平台，实现互联共享。
   （三）企业实名制管理系统。总承包企业可以有偿使用全国平台提供的实名制管理系统，也可以根据数据标准和数据接口标准自建系统，使用全国平台的，需登陆山东省建筑工人管理服务信息平台“测试平台”栏注册。总承包企业应在工程项目部配备实名制管理所必要的硬件设施设备。有条件实施封闭式管理的工程项目，应设立施工现场进出场门禁系统，鼓励采用生物识别技术进行电子打卡；不具备封闭式管理的工程项目，鼓励采用移动定位、电子围栏等技术方式实施考勤管理。总承包企业应在工程项目部施工现场按照数据标准要求，以第二代身份证为基础核实采集本项目建筑工人基本信息，并记录其他相关信息。鼓励社会各方开发符合数据标准的建筑工人移动客户端，向建筑工人推送相关信息。
    四、有关要求
   （一）明确责任，确定主体。一是主管部门责任。各县（市、区）主管部门负责建立完善本级平台，高质量推进实名制管理，督促建筑企业和施工现场全面应用企业实名制管理系统、实施实名制管理，并进行日常监督检查。二是建设单位责任。建设单位应在招标文件和工程合同中明确总承包企业应用实名制管理系统和实施实名制管理的条款，并督促总承包企业落实。三是总承包企业责任。总承包企业要加快企业实名制管理系统建设，实施实名制管理，对所承接工程项目应用企业实名制管理系统和实施实名制管理负总责。在工程项目部配备专（兼）职实名制管理人员，负责施工现场实名制信息的登记与核实，及时准确向住房城乡建设主管部门上传相关信息。四是建筑用工企业责任。建筑用工企业（指使用自有建筑工人的总承包企业、建筑劳务企业和专业作业企业，下同）应制定本企业实名制管理制度，依法与建筑工人签订劳动合同，明确工资发放方式，按照劳动合同约定发放工资。配备专（兼）职实名制专管员，负责本企业建筑工人信息采集、核实、更新，建立实名制管理台账，并按时将台账提交总承包企业备案。五是工程监理企业责任。工程监理企业应审查总承包企业所承接工程项目的企业实名制管理系统应用和实名制管理实施方案，对应用实施情况进行监督。
   （二）采取措施，保障落实。各县（市、区）主管部门要全面部署平台和企业实名制管理系统的应用及推进实名制管理工作，加强对施工现场监督检查，督促企业按要求开展管理工作。对按时间节点应用企业实名制管理系统和实施实名制管理的工程项目，视情向建设单位和总承包企业返还一定比例的农民工工资保证金。对未按要求设立施工现场进出场门禁系统、未实现建筑工人信息与平台对接、录入不及时或存在数据造假的工程项目，实行安全文明工地考评一票否决制，责令限期整改；对逾期未完成整改或整改不到位的予以通报批评，并视情对建设单位和总承包企业采取提高农民工工资保证金缴存比例、依法依规记入建筑市场主体不良信用信息等惩戒措施。
（三）有序推进，禁止增加企业额外负担。各县（市、区）主管部门不得借应用企业实名制管理系统和推进实名制管理工作，指定或暗示企业采购指定产品，不得巧立名目乱收费增加企业额外负担。对违规要求企业强制使用产品或乱收费用的，要立即予以纠正；情节严重的依法提请有关部门进行问责，违反法律法规的，依法予以追究。省住房城乡建设厅将研究调整安全文明措施费用，全力保障建筑企业足够的实名制管理投入。      

五、技术支持
    平台运营管理电话：010—62148097。
技术服务、数据对接、企业信息、人员信息、信息报送咨询电话：028-82570666转2。
附件：1.山东省住房和城乡建设厅印发《关于启用建筑工人
管理服务信息平台高质量推进建筑工人实名制
管理实施方案》的通知
2.各县（市、区）建筑工人管理服务信息平台域名
德州市住房和城乡建设局
                       2018年12月29日
德州市住房和城乡建设局办公室            2018年12月29日印发
附件：
各县（市、区）建筑工人管理服务信息平台域名
	县（市、区）
	平台域名

	德州市
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sddzsdzs

	德城区
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sddcqdzs

	陵城区
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdlcqdzs

	禹城市
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdycsdzs

	乐陵市
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdllsdzs

	宁津县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdnjxdzs

	齐河县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdqhxdzs

	临邑县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdlyxdzs

	平原县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdpyxdzs

	武城县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdwcxdzs

	夏津县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdxjxdzs

	庆云县
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sdqyxdzs

	德州经济技术开发区
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sddzjjjskfqdzs

	德州运河经济开发区
	http://jzgr.mohurd.gov.cn/sddzyhjjkfqdzs
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